
ＣＥＦ2026「分科会 集まれ企業内ジョブコーチ！」 

 

▮ 日時  

2026 年 3月 14日（土） 13:15～15:00 

 

 

▮ テーマ 集まれ企業内ジョブコーチ！ 

～特例子会社における企業内ジョブコーチの実践から学ぶ、障がい者雇用の定着と活躍のヒント～ 

 

 

▮ プログラムの概要 

 

近年、法定雇用率の段階的な引き上げに伴い、企業にはより積極的な障がい者雇用が求められています。しかし、

雇用数という「数字」を優先するあまり、性急な採用が進んだ結果、本人と職場のミスマッチが生じ、早期離職に至っ

てしまうケースも少なくありません。 

障がい者雇用において真に重要なのは、採用すること（入り口）だけでなく、いかに職場に馴染み、継続して力を

発揮できるか（定着と活躍）にあります。その鍵を握るのが、「企業内ジョブコーチ」の存在です。 

本分科会では、障がいのある従業員一人ひとりの特性に合わせたきめ細やかな支援と、現場との円滑な連携を実

践している特例子会社の取り組みに焦点を当てます。二社の特例子会社から実務の最前線で活躍するスペシャリス

トをお招きし、日々の業務の中で行われている具体的な支援の実際や、雇用におけるミスマッチを防ぐための工夫、さ

らに組織として安定的な定着を支える仕組みについてお話しいただきます。 

単なる「手法」の紹介に留まらず、企業内ジョブコーチが介在することで職場環境がどう変化し、障がいのある従業

員の活躍がどう引き出されるのか。明日からの雇用や支援の現場に活かせる具体的なヒントを共に探ります。 

   

 

 

▮ 内容と当日のながれ 

 

時間 内  容（合計 105分） 担当・発表者 

13:15～ 分科会の趣旨や流れの説明 福岡ジョブサポート 

小園 真起子 

13:20～     

実践報告① 

「企業内ジョブコーチの実践」 

エフコープ生活協同組合特例子会社  

株式会社ハートコープえふ 

事業部 部長 佐伯 美穂 氏 

13:40～  

実践報告② 

「企業内ジョブコーチの実践」 

みずほビジネス・チャレンジド株式会社 

企画部 職場定着支援チーム 

定着支援コーディネーター 平賀 正樹 氏 

14:00～ 

15:00 

ディスカッション 

質疑応答 
登壇者全員 

 


